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П А С П О Р Т 
 

регионального проекта 
 

Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях 

1. Основные положения 

1. Наименование регионального проекта Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях 

2. 
Краткое наименование регионального 
проекта 

Адресная поддержка повышения 
производительности труда на 
предприятиях 

Срок реализации 
проекта 

01.01.2019 31.12.2024 

3. Цель регионального проекта  

4. Куратор регионального проекта Потёмкин В.В. 
заместитель Губернатора Томской области по экономике, 
инвестиционной политике и имущественным отношениям 

5. Руководитель регионального проекта Колосова Л.А. заместитель начальника Департамента 

6. Администратор регионального проекта Батракова Т.Г. Консультант комитета проектов развития 

7. Целевые группы регионального проекта  

8. 

Связь с государственными программами 
(комплексными программами) Российской 
Федерации (далее - государственные 
программы) 

1 

Государственная программа Государственная программа "Развитие предпринимательства 
и повышение эффективности государственного управления 
социально-экономическим развитием Томской области" 
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2. Показатели регионального проекта 

 

№ 
п/п 

Показатели национального и 
федерального проекта 

Уровень 
пока-
зателя 

Единица 
измерения  
(по ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год 
Ответственный за 

достижение 

Признак 
реа-

лизции в 
МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 14 
 

1 ОЗР: Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению 
производительности труда посредством специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне 

 

1.1. Доля предприятий, 
достигших ежегодный 5% 
прирост 
производительности труда 
на предприятиях 
участниках, внедряющих 
мероприятия 
национального проекта 
под федеральным и 
региональным 
управлением в течении 
трех лет участия в проекте 

НП Процент 0,0000 2021 50,0000  - - - -    
 

Нет 
 

 

1.2. Количество предприятий - 
участников, вовлеченных в 
национальный проект 
через получение адресной 
поддержки, нарастающим 
итогом 

НП Условная 
единица 

0,0000 2018 61,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.3. Количество сотрудников 
предприятий и 
представителей 
региональных команд, 
прошедших обучение 
инструментам повышения 
производительности труда, 
нарастающим итогом 

НП Человек 0,0000 2018 991,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.4. Количество предприятий  ФП Условная  0,0000 2018 10,0000  - - - -    Нет 
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№ 
п/п 

Показатели национального и 
федерального проекта 

Уровень 
пока-
зателя 

Единица 
измерения  
(по ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год 
Ответственный за 

достижение 

Признак 
реа-

лизции в 
МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 14 
 

 - участников, внедряющих 
мероприятия 
национального проекта 
самостоятельно, 
нарастающим итогом 

 единица            
 

1.5. Количество предприятий - 
участников, внедряющих 
мероприятия 
национального проекта 
под федеральным 
управлением (с ФЦК), 
нарастающим итогом 

ФП Условная 
единица 

0,0000 2018 16,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.6. Количество региональных 
центров компетенций, 
созданных в субъектах 
Российской Федерации в 
целях распространения 
лучших практик 
производительности труда, 
нарастающим итогом 

ФП Условная 
единица 

0,0000 2018 1,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.7. Удовлетворенность 
предприятий работой 
региональных центров 
компетенций (доля 
предприятий, 
удовлетворенных работой 
названных центров) 

ФП Процент 0,0000 2018 80,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.8. Количество сотрудников 
предприятий, прошедших 
обучение инструментам 
повышения 
производительности труда 
под региональным 
управлением (с РЦК),  

ФП Человек 0,0000 2018 526,0000  - - - -    
 

Нет 
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№ 
п/п 

Показатели национального и 
федерального проекта 

Уровень 
пока-
зателя 

Единица 
измерения  
(по ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год 
Ответственный за 

достижение 

Признак 
реа-

лизции в 
МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 14 
 

 нарастающим итогом              
 

1.9. Количество сотрудников 
предприятий, прошедших 
обучение инструментам 
повышения 
производительности труда 
под федеральным 
управлением (с ФЦК), 
нарастающим итогом 

ФП Человек 0,0000 2018 315,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.10. Количество обученных 
сотрудников предприятий-
участников в рамках 
реализации мероприятий 
по повышению 
производительности труда 
самостоятельно, а также 
органов исполнительной 
власти, нарастающим 
итогом 

ФП Человек 0,0000 2018 90,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.11. Количество 
представителей 
региональных команд, 
прошедших обучение 
инструментам повышения 
производительности труда, 
нарастающим итогом 

ФП Человек 0,0000 2018 60,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.12. Количество предприятий - 
участников, внедряющих 
мероприятия 
национального проекта 
под региональным 
управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

ФП Условная 
единица 

0,0000 2018 35,0000  - - - -    
 

Нет 
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№ 
п/п 

Показатели национального и 
федерального проекта 

Уровень 
пока-
зателя 

Единица 
измерения  
(по ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год 
Ответственный за 

достижение 

Признак 
реа-

лизции в 
МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 14 
 

1.13. Количество сотрудников 
предприятий, прошедших 
обучение инструментам 
повышения 
производительности труда 
на учебной 
производственной 
площадке «Фабрика 
процессов», нарастающим 
итогом 

РП Человек 0,0000 2020 870,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.14. Количество предприятий-
участников национального 
проекта, на которых 
реализуется программа по 
повышению 
производительности труда 
(стандартная поддержка) 
под региональным 
управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

РП Условная 
единица 

0,0000 2018 24,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.15. Количество протоколов 
результатов сертификации 
инструкторов по 
бережливому 
производству 
предприятий-участников 
под региональным 
управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

РП Условная 
единица 

0,0000 2018 27,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.16. Количество заключенных 
соглашений с 
предприятиями-
участниками на  

РП Условная 
единица 

0,0000 2018 3,0000  - - - -    
 

Нет 
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№ 
п/п 

Показатели национального и 
федерального проекта 

Уровень 
пока-
зателя 

Единица 
измерения  
(по ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год 
Ответственный за 

достижение 

Признак 
реа-

лизции в 
МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 14 
 

 реализацию мероприятий 
национального проекта 
под региональным 
управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

             
 

1.17. Количество тренингов по 
повышению 
производительности труда, 
проведенных 
региональным центром 
компетенций в сфере 
производительности труда 
для сотрудников 
предприятий-участников, 
нарастающим итогом 

РП Условная 
единица 

0,0000 2018 24,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.18. Количество руководителей 
и сотрудников 
предприятий-участников 
национального проекта, 
сотрудников 
исполнительных органов 
Томской области, их 
подведомственных 
организаций, органов 
местного самоуправления, 
служб занятости населения 
и иных муниципальных 
организаций, прошедших 
обучение инструментам 
бережливого производства 
офисных процессов на 
учебной практической 
площадке "Фабрика 
офисных  

РП Человек 0,0000 2023 150,0000  - - - -    
 

Нет 
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№ 
п/п 

Показатели национального и 
федерального проекта 

Уровень 
пока-
зателя 

Единица 
измерения  
(по ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год 
Ответственный за 

достижение 

Признак 
реа-

лизции в 
МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 14 
 

 процессов", являющаяся 
расширением 
функционала учебной 
производственной 
площадки "Фабрика 
процессов", под 
региональным 
управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

             
 

1.19. Количество отчетов о 
тиражировании 
адаптированных под 
индивидуальные 
производственные условия 
и внедренных на базе 
предприятий-участников 
национального проекта 
лучших практик (типовых 
решений), при реализации 
проектов,  нарастающим 
итогом 

РП Условная 
единица 

0,0000 2023 18,0000  - - - -    
 

Нет 
 

 

1.20. Количество Соглашений, 
заключенных между 
Союзом "Торгово-
промышленная палата 
Томской области" и 
вовлекаемым 
предприятием, 
нарастающим итогом 

РП Условная 
единица 

0,0000 2023 4,0000  - - - -    
 

Нет 
 

1.21. Количество Договоров на 
оказание услуг 
(выполнение работ) и на 
поставку товаров, 
заключенных на 
обеспечение  

РП Условная 
единица 

0,0000 2023 20,0000  - - - -    
 

Нет 
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№ 
п/п 

Показатели национального и 
федерального проекта 

Уровень 
пока-
зателя 

Единица 
измерения  
(по ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год 
Ответственный за 

достижение 

Признак 
реа-

лизции в 
МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 12 13 14 15 14 
 

 функционирования 
деятельности РЦК 
Томской области, 
нарастающим итогом 

             
 

1.22. Количество публикаций в 
социальных сетях РЦК 
Томской области, 
нарастающим итогом 

РП Условная 
единица 

0,0000 2023 180,0000  - - - -    
 

Нет 
 

2 Задача: Формирование системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда на предприятиях 
 

2.1. Доля предприятий от 
общего числа 
предприятий, вовлеченных 
в национальный проект, на 
которых прирост 
производительности труда 
соответствует целевым 
показателям , процент 

ФП Процент 0,0000 2018 0,0000  - - - -    
 

Нет 
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3. Помесячный план достижения показателей регионального проекта в 2024 году 

 

№ п/п Показатели регионального проекта 
Единица 

измерения  
(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На конец 2024 
года 

 

янв. фев. мар. апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

1 Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению 
производительности труда посредством специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне 

 



1.1. Доля предприятий, достигших 
ежегодный 5% прирост 
производительности труда на 
предприятиях участниках, внедряющих 
мероприятия национального проекта под 
федеральным и региональным 
управлением в течении трех лет участия 
в проекте 

Процент 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 50,0000 50,0000 
 

1.2. Количество Договоров на оказание 
услуг (выполнение работ) и на поставку 
товаров, заключенных на обеспечение 
функционирования деятельности РЦК 
Томской области, нарастающим итогом 

Условная 
единица 

0,0000 5,0000 10,0000 15,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 20,0000 
 

1.3. Количество Соглашений, заключенных 
между Союзом "Торгово-промышленная 
палата Томской области" и вовлекаемым 
предприятием, нарастающим итогом 

Условная 
единица 

0,0000 1,0000 1,0000 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000 4,0000 
 

1.4. Количество отчетов о тиражировании 
адаптированных под индивидуальные 
производственные условия и 
внедренных на базе предприятий-
участников национального проекта 
лучших практик (типовых решений), 
при реализации проектов,   

Условная 
единица 

8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 8,0000 12,0000 12,0000 16,0000 18,0000 18,0000 
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№ п/п Показатели регионального проекта 
Единица 

измерения  
(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На конец 2024 
года 

 

янв. фев. мар. апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

 нарастающим итогом              
 



1.5. Количество руководителей и 
сотрудников предприятий-участников 
национального проекта, сотрудников 
исполнительных органов Томской 
области, их подведомственных 
организаций, органов местного 
самоуправления, служб занятости 
населения и иных муниципальных 
организаций, прошедших обучение 
инструментам бережливого 
производства офисных процессов на 
учебной практической площадке 
"Фабрика офисных процессов", 
являющаяся расширением функционала 
учебной производственной площадки 
"Фабрика процессов", под региональным 
управлением (с РЦК), нарастающим 
итогом 

Человек 60,0000 60,0000 60,0000 60,0000 60,0000 75,0000 90,0000 105,000
0 

105,000
0 

135,000
0 

150,000
0 

150,0000 
 

 

1.6. Количество тренингов по повышению 
производительности труда, проведенных 
региональным центром компетенций в 
сфере производительности труда для 
сотрудников предприятий-участников, 
нарастающим итогом 

Условная 
единица 

24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 
 

1.7. Количество заключенных соглашений с 
предприятиями-участниками на 
реализацию мероприятий 
национального проекта под  

Условная 
единица 

3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 3,0000 
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№ п/п Показатели регионального проекта 
Единица 

измерения  
(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На конец 2024 
года 

 

янв. фев. мар. апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

 региональным управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

             
 



1.8. Количество протоколов результатов 
сертификации инструкторов по 
бережливому производству 
предприятий-участников под 
региональным управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

Условная 
единица 

12,0000 12,0000 12,0000 12,0000 18,0000 18,0000 18,0000 24,0000 24,0000 27,0000 27,0000 27,0000 
 

1.9. Количество предприятий-участников 
национального проекта, на которых 
реализуется программа по повышению 
производительности труда (стандартная 
поддержка) под региональным 
управлением (с РЦК), нарастающим 
итогом 

Условная 
единица 

18,0000 19,0000 19,0000 19,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 24,0000 
 

1.10. Количество сотрудников предприятий, 
прошедших обучение инструментам 
повышения производительности труда 
на учебной производственной площадке 
«Фабрика процессов», нарастающим 
итогом 

Человек 630,000
0 

630,000
0 

660,000
0 

690,000
0 

720,000
0 

750,000
0 

780,000
0 

810,000
0 

840,000
0 

840,000
0 

855,000
0 

870,0000 
 

1.11. Количество публикаций в социальных 
сетях РЦК Томской области, 
нарастающим итогом 

Условная 
единица 

15,0000 30,0000 45,0000 60,0000 75,0000 90,0000 105,000
0 

120,000
0 

135,000
0 

150,000
0 

165,000
0 

180,0000 
 

1.12. Количество предприятий - участников, 
внедряющих мероприятия 
национального проекта под 
региональным управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

Условная 
единица 

29,0000 30,0000 30,0000 33,0000 35,0000 35,0000 35,0000 35,0000 35,0000 35,0000 35,0000 35,0000 
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№ п/п Показатели регионального проекта 
Единица 

измерения  
(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На конец 2024 
года 

 

янв. фев. мар. апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 



1.13. Количество обученных сотрудников 
предприятий-участников в рамках 
реализации мероприятий по повышению 
производительности труда 
самостоятельно, а также органов 
исполнительной власти, нарастающим 
итогом 

Человек 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 90,0000 
 

1.14. Количество сотрудников предприятий, 
прошедших обучение инструментам 
повышения производительности труда 
под федеральным управлением (с ФЦК), 
нарастающим итогом 

Человек 315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,000
0 

315,0000 
 

1.15. Количество сотрудников предприятий, 
прошедших обучение инструментам 
повышения производительности труда 
под региональным управлением (с РЦК), 
нарастающим итогом 

Человек 435,000
0 

445,000
0 

455,000
0 

455,000
0 

475,000
0 

496,000
0 

496,000
0 

511,000
0 

521,000
0 

521,000
0 

526,000
0 

526,0000 
 

1.16. Удовлетворенность предприятий 
работой региональных центров 
компетенций (доля предприятий, 
удовлетворенных работой названных 
центров) 

Процент 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 80,0000 80,0000 80,0000 80,0000 80,0000 80,0000 
 

1.17. Количество региональных центров 
компетенций, созданных в субъектах 
Российской Федерации в целях 
распространения лучших практик 
производительности труда, 
нарастающим итогом 

Условная 
единица 

1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 1,0000 
 

1.18. Количество предприятий - участников,  Условная  16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 16,0000 
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№ п/п Показатели регионального проекта 
Единица 

измерения  
(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На конец 2024 
года 

 

янв. фев. мар. апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 



 внедряющих мероприятия 
национального проекта под 
федеральным управлением (с ФЦК), 
нарастающим итогом 

единица 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0  
 

1.19. Количество предприятий - участников, 
внедряющих мероприятия 
национального проекта самостоятельно, 
нарастающим итогом 

Условная 
единица 

10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 10,0000 
 

1.20. Количество сотрудников предприятий и 
представителей региональных команд, 
прошедших обучение инструментам 
повышения производительности труда, 
нарастающим итогом 

Человек 885,000
0 

895,000
0 

905,000
0 

905,000
0 

925,000
0 

946,000
0 

946,000
0 

961,000
0 

971,000
0 

971,000
0 

991,000
0 

991,0000 
 

1.21. Количество предприятий - участников, 
вовлеченных в национальный проект 
через получение адресной поддержки, 
нарастающим итогом 

Условная 
единица 

55,0000 56,0000 57,0000 58,0000 61,0000 61,0000 61,0000 61,0000 61,0000 61,0000 61,0000 61,0000 
 

1.22. Количество представителей 
региональных команд, прошедших 
обучение инструментам повышения 
производительности труда, 
нарастающим итогом 

Человек 45,0000 45,0000 45,0000 45,0000 45,0000 45,0000 45,0000 45,0000 45,0000 45,0000 60,0000 60,0000 
 

2 Формирование системы методической и организационной поддержки повышения производительности труда на предприятиях 
 

2.1. Доля предприятий от общего числа 
предприятий, вовлеченных в 
национальный проект, на которых 
прирост производительности труда  

Процент 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 
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№ п/п Показатели регионального проекта 
Единица 

измерения  
(по ОКЕИ) 

Плановые значения по месяцам На конец 2024 
года 

 

янв. фев. мар. апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 



 соответствует целевым показателям , 
процент 
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4. Мероприятия (результаты) регионального проекта 

№ п/п 
 

Наименование 
мероприятия (результата) 

Региональный 
проект 

Единица 
измерения  

(по 
ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Тип 
мероприятия 
(результата) 

Признак 
реализации 

в МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 
 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

1 Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению 
производительности труда посредством специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне 

 

1.1 

Реализованы проекты 
по повышению 

производительности 
труда на 

предприятиях-
участниках 

национального 
проекта по 

направлению 
"Бережливое 

производство" с 
помощью созданной 

региональной 
инфраструктуры 

обеспечения 
повышения 

производительности 
труда. Нарастающий 

итог 

- Условная 
единица 

0,0000 2018 27,0000 - - - - - - Оказание 
услуг 

(выполнен
ие работ) 

 

Нет 
 

 

 



В субъектах Российской Федерации – участниках национального проекта при поддержке ФЦК созданы региональные центры компетенций (РЦК) для возможности 
тиражирования положительного опыта и подходов по повышению производительности труда на региональном уровне. 
ФЦК оказывает субъектам Российской Федерации поддержку при создании РЦК в части проведения отбора сотрудников, а также проводит оценку знаний и навыков 
сотрудников РЦК, необходимых для самостоятельной реализации проектов на предприятиях и обеспечивает последующую сертификацию РЦК. 
Созданы «фабрики процессов» (в первый год вступления субъекта РФ в проект по графику, за исключением г. Москвы и Еврейской автономной области, где не 
создаются «фабрики процессов»), представляющие собой площадки, обеспечивающие практическое обучение принципам и инструментам бережливого производства 
посредством имитации реальных производственных и вспомогательных процессов, но не более одной в субъекте Российской Федерации. 
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№ п/п 
 

Наименование 
мероприятия (результата) 

Региональный 
проект 

Единица 
измерения  

(по 
ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Тип 
мероприятия 
(результата) 

Признак 
реализации 

в МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 
 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

Экспертами РЦК реализованы проекты по повышению производительности труда на предприятиях-участниках национального проекта (не менее чем на 75% 
предприятиях созданы потоки-образцы). 
Сотрудники предприятий-участников национального проекта под региональным управлением (совместно с экспертами РЦК) прошли обучение по программе повышения 
производительности: в 2021 году – 4598 человек, в 2022 году – 8440 человек, в 2023 году – 11055 человек, в 2024 году – 13761 человек. 
Подготовлены инструкторы по бережливому производству на предприятиях-участников национального проекта под региональным управлением (совместно с экспертами 
РЦК): в 2021 году – 836 человек, в 2022 году – 1688 человек, в 2023 году – 2010 человек, в 2024 году – 2502 человек. 
Предприятия положительно оценивают работу РЦК, по итогам которой используют услуги РЦК на коммерческой основе. 
 
 

 

1.2 

Созданы потоки-
образцы 

(оптимизированы 
производственные/всп

омогательные 
процессы) на 

предприятиях - 
участниках 

национального 
проекта под 

- Условная 
единица 

0,0000 2018 - - - - - - - Оказание 
услуг 

(выполнен
ие работ) 

 

Нет 
 

 



региональным 
управлением 
(совместно с 
экспертами 

региональных центров 
компетенций - РЦК)  

на базе 
сформированной 

инфраструктуры для 
развития 

производственной 
системы в рамках 
организационной, 
методологической,  
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№ п/п 
 

Наименование 
мероприятия (результата) 

Региональный 
проект 

Единица 
измерения  

(по 
ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Тип 
мероприятия 
(результата) 

Признак 
реализации 

в МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 
 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

 

экспертно-
аналитической и 
информационной 

поддержки программ 
повышения 

производительности 
труда на 

предприятиях. 
Нарастающий итог 

           
   



 Созданы потоки-образцы по результатам оптимизации процесса (пилотного потока), успешно реализованы запланированные мероприятия, позволившие достичь 
установленных результатов в части сокращения времени протекания процесса, сокращения запасов в потоке, повышения выработки в потоке. По итогам реализации 
мероприятий обеспечивается рост производительности труда на предприятиях в первый год на 10% по отношению к базовому году. Далее предприятия принимают 
решение о тиражировании полученного опыта на другие потоки (производственные процессы) для достижения устойчивого роста производительности труда (на 30% 
через 3 года по отношению к году вступления предприятия в региональную программу). 
Результат может быть достигнут по итогам реализации следующих мероприятий: 
а) Создание и обеспечение деятельности региональных центров компетенций в сфере производительности труда; 
б) Привлечение консультантов для работы на предприятиях, внедряющих мероприятия по повышению производительности труда; 
в) Создание и обеспечение деятельности «фабрики процессов», представляющей собой площадку, обеспечивающую практическое обучение принципам и инструментам 
бережливого производства посредством имитации реальных производственных и вспомогательных процессов, но не более одной в субъекте Российской Федерации. 
Предприятия - участники национального проекта положительно оценивают работу экспертов РЦК. 
 

 

1.3 

Функционирует 
учебная 

производственная 
площадка «Фабрика 

процессов», 
обеспечивающая 

практическое 
обучение принципам 

и инструментам 
бережливого 
производства  

- Условная 
единица 

0,0000 2020 1,0000 - - - - - - Оказание 
услуг 

(выполнен
ие работ) 

 

Нет 
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№ п/п 
 

Наименование 
мероприятия (результата) 

Региональный 
проект 

Единица 
измерения  

(по 
ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Тип 
мероприятия 
(результата) 

Признак 
реализации 

в МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 
 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

 

посредством 
имитации реальных 
производственных и 

вспомогательных 
процессов. 

Нарастающий итог 

           
   



 
В Томской области создана учебно-производственная площадка «Фабрика процессов» с расширенным функционалом "Фабрика Офисных Процессов". 
Посредством учебно-производственной площадки «Фабрика процессов» обеспечивается обучение сотрудников предприятий-участников национального проекта 
"Производительность труда", сотрудников исполнительных органов Томской области, их подведомственных организаций, органов местного самоуправления, служб 
занятости населения и иных муниципальных организаций. Кроме того, для функционирования учебно-производственной площадки «Фабрика процессов» с 
расширенным функционалом "Фабрика Офисных Процессов" готовятся специальные тренеры, обеспечивающие обучение сотрудников предприятий-участников 
национального проекта инструментам повышения производительности труда. 
 
 

 

1.4 

Субъектам 
Российской 
Федерации - 
участникам 

национального 
проекта 

"Производительность 
труда и поддержка 

занятости" 
предоставлены гранты 

за достижение 
показателей по росту 
производительности 
труда. Нарастающий 

итог 

- Условная 
единица 

0,0000 2019 - - - - - - - Неизвестн
о 

 

Нет 
 

 

 

Полученные гранты позволяют субъектам Российской Федерации снизить затраты бюджетов субъектов Российской Федерации на реализацию региональных проектов  
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№ п/п 
 

Наименование 
мероприятия (результата) 

Региональный 
проект 

Единица 
измерения  

(по 
ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Тип 
мероприятия 
(результата) 

Признак 
реализации 

в МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 
 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 

(программ) в части финансирования деятельности региональных центров компетенций, а также привлечения консультантов для работы с предприятиями субъектов 
Российской Федерации, внедряющих мероприятия по повышению производительности труда самостоятельно.  
 

 



1.5 

Реализованы проекты 
по повышению 

производительности 
труда на 

предприятиях-
участниках 

национального 
проекта по 

направлению 
"Бережливое 

производство" с 
помощью созданной 

региональной 
инфраструктуры 

обеспечения 
повышения 

производительности 
труда. Нарастающий 

итог 

- Условная 
единица 

0,0000 2018 - - - - - - - Оказание 
услуг 

(выполнен
ие работ) 

 

Нет 
 

 

 

В субъектах Российской Федерации – участниках национального проекта при поддержке ФЦК созданы региональные центры компетенций (РЦК) для возможности 
тиражирования положительного опыта и подходов по повышению производительности труда на региональном уровне.ФЦК оказывает субъектам Российской Федерации 
поддержку при создании РЦК в части проведения отбора сотрудников, а также проводит оценку знаний и навыков сотрудников РЦК, необходимых для самостоятельной 
реализации проектов на предприятиях и обеспечивает последующую сертификацию РЦК. 
Созданы «фабрики процессов» (в первый год вступления субъекта РФ в проект по графику, за исключением г. Москвы и Еврейской автономной области, где не 
создаются «фабрики процессов»), представляющие собой площадки, обеспечивающие практическое обучение принципам и инструментам бережливого производства 
посредством имитации реальных производственных и вспомогательных процессов, но не более одной в субъекте Российской Федерации. 
Экспертами РЦК реализованы проекты по повышению производительности труда на предприятиях-участниках национального проекта (не менее чем на 75% 
предприятиях созданы потоки-образцы). 
Сотрудники предприятий-участников национального проекта под региональным управлением (совместно с экспертами РЦК) прошли обучение по программе повышения  
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№ п/п 
 

Наименование 
мероприятия (результата) 

Региональный 
проект 

Единица 
измерения  

(по 
ОКЕИ) 

Базовое значение Период, год Тип 
мероприятия 
(результата) 

Признак 
реализации 

в МО 

 

Значение Год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 

1 
 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
 



производительности: в 2021 году – 4598 человек, в 2022 году – 8440 человек, в 2023 году – 11055 человек, в 2024 году – 13761 человек. 
Подготовлены инструкторы по бережливому производству на предприятиях-участников национального проекта под региональным управлением (совместно с экспертами 
РЦК): в 2021 году – 836 человек, в 2022 году – 1688 человек, в 2023 году – 2010 человек, в 2024 году – 2502 человек. 
Предприятия положительно оценивают работу РЦК, по итогам которой используют услуги РЦК на коммерческой основе. 
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0 
0 

 

 

5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта 
 

 

  

№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата) и источники 
финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Всего 
(тыс. рублей) 

 

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 
 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 

1 
 

Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению 
производительности труда посредством специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне0 
 

 

1.1 Реализованы проекты по 
повышению производительности 
труда на предприятиях-
участниках национального 
проекта по направлению 
"Бережливое производство" с 
помощью созданной 
региональной инфраструктуры 
обеспечения повышения 
производительности труда 

25 370,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25 370,21 
 

 

1.1.1. Консолидированный бюджет 
субъекта Российской Федерации, 
всего 

25 370,21 - - - - - -   
 

1.1.1.
1. 

бюджет субъекта 25 370,21 - - - - - -   
 

1.1.2. бюджеты государственных 
внебюджетных фондов 
Российской Федерации, всего 

0,00 - - - - - -   
 

1.1.3. Внебюджетные источники, всего 0,00 - - - - - -   
 

1.2 Созданы потоки-образцы 
(оптимизированы 
производственные/вспомогательн
ые процессы) на предприятиях  

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

22 
 

№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата) и источники 
финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Всего 
(тыс. рублей) 

 

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 



 - участниках национального 
проекта под региональным 
управлением (совместно с 
экспертами региональных 
центров компетенций - РЦК)  на 
базе сформированной 
инфраструктуры для развития 
производственной системы в 
рамках организационной, 
методологической, экспертно-
аналитической и 
информационной поддержки 
программ повышения 
производительности труда на 
предприятиях 

        
 

 

1.2.1. Консолидированный бюджет 
субъекта Российской Федерации, 
всего 

0,00 - - - - - -   
 

1.2.2. бюджеты государственных 
внебюджетных фондов 
Российской Федерации, всего 

0,00 - - - - - -   
 

1.2.3. Внебюджетные источники, всего 0,00 - - - - - -   
 

1.3 Функционирует учебная 
производственная площадка 
«Фабрика процессов», 
обеспечивающая практическое 
обучение принципам и 
инструментам бережливого 
производства посредством 
имитации реальных 
производственных и  

2 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2 500,00 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата) и источники 
финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Всего 
(тыс. рублей) 

 

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 



 вспомогательных процессов         
 

1.3.1. Консолидированный бюджет 
субъекта Российской Федерации, 
всего 

2 500,00 - - - - - -   
 

1.3.1.
1. 

бюджет субъекта 2 500,00 - - - - - -   
 

1.3.2. бюджеты государственных 
внебюджетных фондов 
Российской Федерации, всего 

0,00 - - - - - -   
 

1.3.3. Внебюджетные источники, всего 0,00 - - - - - -   
 

1.4 Реализованы проекты по 
повышению производительности 
труда на предприятиях-
участниках национального 
проекта по направлению 
"Бережливое производство" с 
помощью созданной 
региональной инфраструктуры 
обеспечения повышения 
производительности труда 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

 

1.4.1. Консолидированный бюджет 
субъекта Российской Федерации, 
всего 

0,00 - - - - - -   
 

1.4.2. бюджеты государственных 
внебюджетных фондов 
Российской Федерации, всего 

0,00 - - - - - -   
 

1.4.3 Внебюджетные источники,  0,00 - - - - - -   
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата) и источники 
финансирования 

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей) Всего 
(тыс. рублей) 

 

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
 



. всего         
 

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ 
ПРОЕКТУ: 

27 870,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27 870,21 
 

в том числе: 
Консолидированный бюджет субъекта 
Российской Федерации, из них: 

27 870,21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 27 870,21 
 

Бюджеты территориальных 
государственных внебюджетных фондов 
(бюджеты ТФОМС) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

Бюджеты государственных 
внебюджетных фондов Российской 
Федерации, всего 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

 Внебюджетные источники , всего 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

25 
 

6. Помесячный план исполнения бюджета Томская область в части бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое 
обеспечение реализации регионального проекта в 2024 году 

 

 

  

№ п/п Наименование мероприятия (результата) 
План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей) Всего на 

конец 2024 
года (тыс. 
рублей) 

 

янв. фев. мар. апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
 

1. Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению 
производительности труда посредством специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне 

 

1.1. Мероприятие (результат) "Реализованы 
проекты по повышению 
производительности труда на 
предприятиях-участниках 
национального проекта по направлению 
"Бережливое производство" с помощью 
созданной региональной 
инфраструктуры обеспечения 
повышения производительности труда" 

17 096,08 17 766,08 18 101,08 18 436,08 19 776,08 24 050,21 24 050,21 24 050,21 24 385,21 24 720,21 25 055,21 25 370,21 
 



1.2. Мероприятие (результат) "Созданы 
потоки-образцы (оптимизированы 
производственные/вспомогательные 
процессы) на предприятиях - участниках 
национального проекта под 
региональным управлением (совместно 
с экспертами региональных центров 
компетенций - РЦК)  на базе 
сформированной инфраструктуры для 
развития производственной системы в 
рамках организационной, 
методологической, экспертно-
аналитической и информационной 
поддержки программ повышения 
производительности труда на 
предприятиях" 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

 

1.3. Мероприятие (результат)  0,00 556,00 834,00 1 112,00 2 224,00 2 224,00 2 224,00 2 224,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 2 500,00 
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№ п/п Наименование мероприятия (результата) 
План исполнения нарастающим итогом (тыс. рублей) Всего на 

конец 2024 
года (тыс. 
рублей) 

 

янв. фев. мар. апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя. 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
 

 "Функционирует учебная 
производственная площадка «Фабрика 
процессов», обеспечивающая 
практическое обучение принципам и 
инструментам бережливого 
производства посредством имитации 
реальных производственных и 
вспомогательных процессов" 

            
 



1.4. Мероприятие (результат) "Реализованы 
проекты по повышению 
производительности труда на 
предприятиях-участниках 
национального проекта по направлению 
"Бережливое производство" с помощью 
созданной региональной 
инфраструктуры обеспечения 
повышения производительности труда" 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
 

ИТОГО: 17 096,08 18 322,08 18 935,08 19 548,08 22 000,08 26 274,21 26 274,21 26 274,21 26 885,21 27 220,21 27 555,21 27 870,21 
 



27 
 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ №1 
к паспорту регионального проекта 

 

 

Адресная поддержка повышения 
производительности труда на предприятиях 

 

0 
0  

План реализации регионального проекта 

№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Предприятиям предоставлена возможность по внедрению лучших практик (типовых решений) и получению услуг по повышению 
производительности труда посредством специализированных центров компетенций на федеральном и региональном уровне 

1.1. 
 

Мероприятие (результат) 
"Реализованы проекты по 

повышению производительности 
труда на предприятиях-

участниках национального 
проекта по направлению 

"Бережливое производство" с 
помощью созданной 

региональной инфраструктуры 
обеспечения повышения 

производительности труда" 
 

01.01.2021 
 

31.12.2024 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

В субъектах Российской 
Федерации – участниках 
национального проекта 

при поддержке ФЦК 
созданы региональные 
центры компетенций 

(РЦК) для возможности 
тиражирования 

положительного опыта и 
подходов по повышению 

производительности 
труда на региональном 

уровне. 
ФЦК оказывает 

субъектам Российской 
Федерации поддержку 
при создании РЦК в 

части проведения отбора 
сотрудников, а также 

проводит оценку знаний 
и навыков сотрудников  

 



28 
 

№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

РЦК, необходимых для 
самостоятельной 

реализации проектов на 
предприятиях и 

обеспечивает 
последующую 

сертификацию РЦК. 
Созданы «фабрики 

процессов» (в первый 
год вступления субъекта 
РФ в проект по графику, 

за исключением г. 
Москвы и Еврейской 

автономной области, где 
не создаются «фабрики 

процессов»), 
представляющие собой 

площадки, 
обеспечивающие 

практическое обучение 
принципам и 
инструментам 
бережливого 
производства 

посредством имитации 
реальных 

производственных и 
вспомогательных 

процессов, но не более 
одной в субъекте  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

Российской Федерации. 
Экспертами РЦК 

реализованы проекты по 
повышению 

производительности 
труда на предприятиях-

участниках 
национального проекта 
(не менее чем на 75% 
предприятиях созданы 

потоки-образцы). 
Сотрудники 

предприятий-участников 
национального проекта 

под региональным 
управлением (совместно 

с экспертами РЦК) 
прошли обучение по 

программе повышения 
производительности: в 

2021 году – 4598 
человек, в 2022 году – 
8440 человек, в 2023 

году – 11055 человек, в 
2024 году – 13761 

человек. 
Подготовлены 

инструкторы по 
бережливому 

производству на  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

предприятиях-
участников 

национального проекта 
под региональным 

управлением (совместно 
с экспертами РЦК): в 

2021 году – 836 
человек, в 2022 году – 
1688 человек, в 2023 

году – 2010 человек, в 
2024 году – 2502 

человек. 
Предприятия 
положительно 

оценивают работу РЦК, 
по итогам которой 

используют услуги РЦК 
на коммерческой основе. 

 
 

1.1.1. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 0.0000 
 

- 31.12.2021 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

02 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив соглашений 

 

1.1.2. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 0.0000 
 

- 31.12.2021 
 

01 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
информация об 

исполнении 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.1.3. Контрольная точка"Заключено 
Соглашение о предоставлении 
субсидии некоммерческой 
организации, не являющейся 
государственным 
(муниципальным) учреждением", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 30.12.2022 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

03 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Соглашение о 

предоставлении 
субсидии 

некоммерческой 
организации, не 

являющейся 
государственным 
(муниципальным) 

учреждением 
 

1.1.4. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 30.12.2022 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

04 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив соглашений 

 

1.1.5. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 30.12.2022 
 

03 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
информация об 

исполнении: архив 
Протоколов выполнения 

мероприятий 
 

1.1.6. Контрольная 
точка"Предоставление РЦК 
Томской области руководителю 
проекта ресурсного плана", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 16.03.2023 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

07 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Утвержденный 
ресурсный план 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1.1.7. Контрольная точка"Заключены 

соглашения о предоставлении 
субсидии юридическому 
(физическому) лицу (соглашение 
о предоставлении субсидии 
юридическому (физическому) 
лицу включено в реестр 
соглашений (ФБ), соглашение о 
предоставлении субсидии 
юридическому (физическому) 
лицу (ОБ))", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 31.03.2023 
 

06 
 

03 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив соглашений о 

предоставлении 
субсидии 

некоммерческой 
организации, не 

являющейся 
государственным 
(муниципальным) 

учреждением (ФБ и ОБ) 
 

1.1.8. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 30.06.2023 
 

07 
 

08 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив соглашений 

 

1.1.9. Контрольная 
точка"Предоставление РЦК 
Томской области руководителю 
проекта скорректированного 
ресурсного плана", значение: 
1.0000, Условная единица 
 

- 18.07.2023 
 

03 
 

05 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Скорректированный 

ресурсный план 
 

1.1.10. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 28.12.2023 
 

05 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и  

 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
информация об 

исполнении: архив 
Протоколов выполнения  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 
 

 
  

контрольными 
точками отсутствует 

 

 

мероприятий по 
региональным целям 

 

1.1.11. Контрольная точка"Для оказания 
услуги (выполнения работы) 
подготовлено материально-
техническое (кадровое) 
обеспечение", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 28.12.2023 
 

08 
 

04 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Реестр договоров и 

счетов на материально-
техническое (кадровое) 

обеспечение для 
оказания услуг 

(выполнения работ) 
 

1.1.12. Контрольная точка"Утвержден 
план мероприятий по 
информационному освещению 
национального проекта на 
территории Томской области", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 22.02.2024 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

06 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
План мероприятий по 

информационному 
освещению 

национального проекта 
на территории Томской 

области 
 

1.1.13. Контрольная точка"Заключены 
соглашение о предоставлении из 
областного бюджета субсидий, в 
том числе грантов в форме 
субсидий, юридическим лицам, 
индивидуальным 
предпринимателям, в также 
физическим лицам и соглашение 
о предоставлении субсидии из 
областного бюджета 
некоммерческим организациям, 
не являющимся  
 

- 04.03.2024 
 

05 
 

07 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Заключенные 
соглашение о 

предоставлении из 
областного бюджета 

субсидий, в том числе 
грантов в форме 

субсидий, юридическим 
лицам, индивидуальным 

предпринимателям, в 
также физическим лицам 
(ФБ+ОБ) и соглашение о  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 государственными 
(муниципальными) 
учреждениями", значение: 2.0000, 
Условная единица 
 

 
    

предоставлении 
субсидии из областного 

бюджета 
некоммерческим 
организациям, не 

являющимся 
государственными 
(муниципальными) 
учреждениями (ОБ) 

 

1.1.14. Контрольная 
точка"Предоставление РЦК 
Томской области руководителю 
проекта ресурсного плана", 
значение: 2.0000, Условная 
единица 
 

- 18.03.2024 
 

06 
 

01 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Утвержденный 
ресурсный план 

 

1.1.15. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 31.05.2024 
 

06 
 

08 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив соглашений о 

сотрудничестве в целях 
реализации 

национального проекта 
"Производительность 

труда", федерального и 
регионального проектов 

"Адресная поддержка 
повышения 

производительности 
труда на предприятиях" 

 

1.1.16. Контрольная  
 

- 18.07.2024 
 

01 
 

09 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 точка"Предоставление РЦК 
Томской области руководителю 
проекта скорректированного 
ресурсного плана", значение: 
1.0000, Условная единица 
 

 
    

Скорректированный 
ресурсный план 

 

1.1.17. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 27.12.2024 
 

09 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
информация об 

исполнении: архив 
Протоколов выполнения 

мероприятий по 
региональным целям 

 

1.1.18. Контрольная точка"Мониторинг 
выполнения мероприятий 
медиаплана", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 27.12.2024 
 

08 
 

02 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Отчет об исполнении 

медиаплана 
 

1.1.19. Контрольная точка"Заключено 
соглашение о предоставлении 
субсидии юридическому 
(физическому) лицу (соглашение 
о предоставлении субсидии 
юридическому (физическому) 
лицу включено в реестр 
соглашений)" 
 

- 31.12.2024 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

 

1.1.20. Контрольная точка"Предоставлен 
отчет о выполнении соглашения 
о предоставлении субсидии 
юридическому (физическому)  
 

- 31.12.2024 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными  

 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и  

 

Альчик Н.А. 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 лицу" 
 

 
 

точками отсутствует 
 

контрольными 
точками отсутствует 

 

  

1.2. 
 

Мероприятие (результат) 
"Созданы потоки-образцы 

(оптимизированы 
производственные/вспомогательн
ые процессы) на предприятиях - 

участниках национального 
проекта под региональным 
управлением (совместно с 
экспертами региональных 

центров компетенций - РЦК) на 
базе сформированной 

инфраструктуры для развития 
производственной системы в 

рамках организационной, 
методологической, экспертно-

аналитической и 
информационной поддержки 

программ повышения 
производительности труда на 

предприятиях" 
 

01.01.2020 
 

31.12.2022 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

 Созданы потоки-
образцы по результатам 
оптимизации процесса 

(пилотного потока), 
успешно реализованы 

запланированные 
мероприятия, 

позволившие достичь 
установленных 

результатов в части 
сокращения времени 
протекания процесса, 
сокращения запасов в 
потоке, повышения 

выработки в потоке. По 
итогам реализации 

мероприятий 
обеспечивается рост 
производительности 

труда на предприятиях в 
первый год на 10% по 

отношению к базовому 
году. Далее предприятия 

принимают решение о 
тиражировании 

полученного опыта на 
другие потоки  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

(производственные 
процессы) для 

достижения устойчивого 
роста 

производительности 
труда (на 30% через 3 
года по отношению к 

году вступления 
предприятия в 
региональную 
программу). 

Результат может быть 
достигнут по итогам 

реализации следующих 
мероприятий: 
а) Создание и 
обеспечение 
деятельности 

региональных центров 
компетенций в сфере 
производительности 

труда; 
б) Привлечение 

консультантов для 
работы на предприятиях, 

внедряющих 
мероприятия по 

повышению 
производительности 

труда; 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

в) Создание и 
обеспечение 

деятельности «фабрики 
процессов», 

представляющей собой 
площадку, 

обеспечивающую 
практическое обучение 

принципам и 
инструментам 
бережливого 
производства 

посредством имитации 
реальных 

производственных и 
вспомогательных 

процессов, но не более 
одной в субъекте 

Российской Федерации. 
Предприятия - участники 
национального проекта 

положительно 
оценивают работу 

экспертов РЦК. 
 

1.2.1. Контрольная точка"Создано 3 
потока-образца (оптимизированы 
производственные/вспомогательн
ые процессы) на предприятиях -  
 

- 30.06.2020 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными  

 

09 
 

Соловьев А.А. 
 

Отчет о потенциале 
повышения 

производительности 
труда и создании 3  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
 участниках национального 

проекта под региональным 
управлением (совместно с 
экспертами РЦК) на базе 
сформированной 
инфраструктуры для развития 
производственной системы в 
рамках организационной, 
методологической, экспертно-
аналитической и 
информационной поддержки 
программ повышения 
производительности труда на 
предприятиях, ед. накопленным 
итогом" 
 

 
 

точками отсутствует 
 

  

потоков-образцов 
(оптимизированы 

производственные/вспом
огательные процессы) на 

предприятиях - 
участниках 

национального проекта 
под региональным 

управлением (совместно 
с экспертами 

региональных центров 
компетенций - РЦК) на 
базе сформированной 
инфраструктуры для 

развития 
производственной 
системы в рамках 
организационной, 
методологической, 

экспертно-
аналитической и 
информационной 

поддержки программ 
повышения 

производительности 
труда на предприятиях 

 

1.2.2. Контрольная точка"Сформирован 
региональный центр 
компетенций в сфере  
 

- 30.06.2020 
 

08 
 

10 
 

Соловьев А.А. 
 

Докладная записка о 
создании и аттестации 
регионального центра  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 производительности труда 
(РЦК)" 
 

 
    

компетенций в сфере 
производительности 

труда (РЦК) 
 

1.2.3. Контрольная точка"Создание 
Фабрики процессов" 
 

- 30.06.2020 
 

09 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Соловьев А.А. 
 

Отчет О создании 
Фабрики процессов 

 

1.2.4. Контрольная точка"Создано 8 
потоков - образцов 
(оптимизированы 
производственные/вспомогательн
ые процессы) на предприятиях - 
участниках национального 
проекта под региональным 
управлением (совместно с 
экспертами РЦК) на базе 
сформированной 
инфраструктуры для развития 
производственной системы в 
рамках организационной, 
методологической, экспертно-
аналитической и 
информационной поддержки 
программ повышения 
производительности труда на 
предприятиях, ед. накопленным  
 

- 30.06.2021 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Федоровская С.Е. 
 

Отчет О создании 8 
потоков - образцов 
(оптимизированы 

производственные/вспом
огательные процессы) на 

предприятиях - 
участниках 

национального проекта 
под региональным 

управлением (совместно 
с экспертами РЦК) на 
базе сформированной 
инфраструктуры для 

развития 
производственной 
системы в рамках 
организационной, 
методологической, 

экспертно- 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 итогом" 
 

 
    

аналитической и 
информационной 

поддержки программ 
повышения 

производительности 
труда на предприятиях, 
ед. накопленным итогом 

 

1.2.5. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 0.0000 
 

- 30.12.2021 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

01 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
информация об 

исполнении 
 

1.2.6. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 0.0000 
 

- 31.12.2021 
 

02 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив соглашений 

 

1.2.7. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 30.12.2022 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

02 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив соглашений 

 

1.2.8. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 1.0000, Условная  
 

- 30.12.2022 
 

01 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями  
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
информация об 

исполнении: архив  
 



42 
 

№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 единица 
 

 
  

(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

 

потоков-образцов 
 

1.3. 
 

Мероприятие (результат) 
"Функционирует учебная 

производственная площадка 
«Фабрика процессов», 

обеспечивающая практическое 
обучение принципам и 

инструментам бережливого 
производства посредством 

имитации реальных 
производственных и 

вспомогательных процессов" 
 

01.01.2021 
 

31.12.2024 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

 
В Томской области 

создана учебно-
производственная 

площадка «Фабрика 
процессов» с 
расширенным 

функционалом "Фабрика 
Офисных Процессов". 
Посредством учебно-

производственной 
площадки «Фабрика 

процессов» обеспечивает
ся обучение сотрудников 
предприятий-участников 
национального проекта 
"Производительность 
труда", сотрудников 

исполнительных органов 
Томской области, их 
подведомственных 

организаций, органов 
местного 

самоуправления, служб 
занятости населения и  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

иных муниципальных 
организаций. Кроме 

того, для 
функционирования учеб

но-производственной 
площадки «Фабрика 

процессов» с 
расширенным 

функционалом "Фабрика 
Офисных Процессов" 

готовятся специальные 
тренеры, 

обеспечивающие 
обучение сотрудников 

предприятий-участников 
национального проекта 

инструментам 
повышения 

производительности 
труда. 

 
 

1.3.1. Контрольная точка"Заключено 
соглашение о предоставлении 
субсидии юридическому 
(физическому) лицу (соглашение 
о предоставлении субсидии 
юридическому (физическому) 
лицу включено в реестр 
соглашений)", значение: 0.0000 
 

- 31.12.2021 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Калинюк Ю.В. 
 

Соглашение о 
предоставлении 

субсидии на 
функционирование 

учебной 
производственной 

площадки «Фабрика 
процессов» 

 

 
 

 31.03.2022 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.3.2. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 0.0000 
 

- 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

04 
 

Калинюк Ю.В. 
 

Прочий тип документа 
Порядок определения 

объема и условий 
предоставления 

субсидии на 
функционирование 

учебной 
производственной 

площадки "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.3. Контрольная точка"Заключено 
соглашение о предоставлении 
субсидии юридическому 
(физическому) лицу (соглашение 
о предоставлении субсидии 
юридическому (физическому) 
лицу включено в реестр 
соглашений)", значение: 0.0000 
 

- 31.03.2022 
 

01 
 

10 
 

Калинюк Ю.В. 
 

Соглашение о 
предоставлении 

субсидии на 
функционирование 

учебной 
производственной 

площадки "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.4. Контрольная 
точка"Разработанный план 
проведения Фабрик на учебной 
производственной площадке 
"Фабрика процессов"", значение: 
1.0000, Условная единица 
 

- 30.06.2022 
 

04 
 

11 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Предоставлен 

разработанный план 
проведения Фабрик на 

учебной 
производственной 

площадке "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.5. Контрольная 
точка"Утвержденный план  
 

- 31.07.2022 
 

10 
 

08 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Предоставлен  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 проведения Фабрик на учебной 
производственной площадке 
"Фабрика процессов"", значение: 
1.0000, Условная единица 
 

 
    

утвержденный план 
проведения Фабрик на 

учебной 
производственной 

площадке "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.6. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 30.09.2022 
 

11 
 

02 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Порядок определения 

объема и условий 
предоставления 

субсидии на 
функционирование 

учебной 
производственной 

площадки "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.7. Контрольная точка"Заключено 
соглашение о предоставлении 
субсидии юридическому 
(физическому) лицу (соглашение 
о предоставлении субсидии 
юридическому (физическому) 
лицу включено в реестр 
соглашений)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 31.10.2022 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Калинюк Ю.В. 
 

Соглашение Соглашение 
о предоставлении 

субсидии на 
функционирование 

учебной 
производственной 

площадки "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.8. Контрольная точка"Для оказания 
услуги (выполнения работы) 
подготовлено материально- 
 

- 30.12.2022 
 

08 
 

03 
 

Калинюк Ю.В. 
 

Прочий тип документа 
Реестр договоров и 

счетов на материально- 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 техническое (кадровое) 
обеспечение", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

 
    

техническое (кадровое) 
обеспечение для 
оказания услуг 

(выполнения работ) 
 

1.3.9. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 30.12.2022 
 

02 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Калинюк Ю.В. 
 

Прочий тип документа 
Архив лист присутствия 

на обучении 
 

1.3.10. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 20.02.2023 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

08 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Порядок определения 

объема и условий 
предоставления 

субсидии на 
функционирование 

учебной 
производственной 

площадки "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.11. Контрольная точка"Заключено 
соглашение о предоставлении 
субсидии юридическому 
(физическому) лицу", значение: 
1.0000, Условная единица 
 

- 16.03.2023 
 

01 
 

06 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Соглашение о 

предоставлении 
субсидии 

некоммерческой 
организации, не 

являющейся 
государственным  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 
 

 
    

(муниципальным) 
учреждением  

 

1.3.12. Контрольная точка"Разработан 
план проведения Фабрик на 
учебной производственной 
площадке "Фабрика процессов"", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 23.06.2023 
 

08 
 

07 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Предоставлен 

разработанный план 
проведения Фабрик на 

учебной 
производственной 

площадке "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.13. Контрольная точка"Утвержден 
план проведения Фабрик на 
учебной производственной 
площадке "Фабрика процессов"", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 17.07.2023 
 

06 
 

02 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Предоставлен 

утвержденный план 
проведения Фабрик на 

учебной 
производственной 

площадке "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.14. Контрольная точка"Для оказания 
услуги (выполнения работы) 
подготовлено материально-
техническое (кадровое) 
обеспечение", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 28.12.2023 
 

07 
 

03 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Реестр договоров и 

счетов на материально-
техническое (кадровое) 

обеспечение для 
оказания услуг 

(выполнения работ) 
 

1.3.15. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)",  
 

- 28.12.2023 
 

02 
 

Взаимосвязь с 
иными  

 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив листов  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

 
  

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

 

присутствия на обучении 
 

1.3.16. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 20.02.2024 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

06 
 

Бугаева Т.Г. 
 

Прочий тип документа 
Порядок определения 

объема и условий 
предоставления 

субсидии на 
функционирование 

учебной 
производственной 

площадки "Фабрика 
процессов" 

(отредактированный 
порядок определения 

объема и условий 
предоставления 

субсидии на 
функционирование 

учебной 
производственной 

площадки "Фабрика 
процессов") 

 

1.3.17. Контрольная точка"Заключено 
соглашение о предоставлении 
субсидии юридическому 
(физическому) лицу", значение:  
 

- 18.03.2024 
 

01 
 

07 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Соглашение о 

предоставлении 
субсидии  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 1.0000, Условная единица 
 

 
    

некоммерческой 
организации, не 

являющейся 
государственным 
(муниципальным) 

учреждением 
 

1.3.18. Контрольная точка"Разработан 
план проведения Фабрик на 
учебной производственной 
площадке "Фабрика процессов"", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 24.06.2024 
 

06 
 

08 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Предоставлен 

разработанный план 
проведения Фабрик на 

учебной 
производственной 

площадке "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.19. Контрольная точка"Утвержден 
план проведения Фабрик на 
учебной производственной 
площадке "Фабрика процессов"", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 17.07.2024 
 

07 
 

03 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Предоставлен 

утвержденный план 
проведения Фабрик на 

учебной 
производственной 

площадке "Фабрика 
процессов" 

 

1.3.20. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 27.12.2024 
 

08 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Сопроводительное 

письмо с приложением 
листов присутствия на 

обучение 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1.4. 
 

Мероприятие (результат) 
"Субъектам Российской 
Федерации - участникам 
национального проекта 

"Производительность труда и 
поддержка занятости" 

предоставлены гранты за 
достижение показателей по росту 

производительности труда" 
 

01.01.2019 
 

27.12.2019 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Соловьев А.А. 
 

Полученные гранты 
позволяют субъектам 

Российской Федерации 
снизить затраты 

бюджетов субъектов 
Российской Федерации 

на реализацию 
региональных проектов 

(программ) в части 
финансирования 

деятельности 
региональных центров 
компетенций, а также 

привлечения 
консультантов для 

работы с предприятиями 
субъектов Российской 

Федерации, внедряющих 
мероприятия по 

повышению 
производительности 

труда самостоятельно.  
 

1.4.1. Контрольная 
точка"Предоставление гранта за 
достижение показателей по росту 
производительности труда" 
 

- 27.12.2019 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Соловьев А.А. 
 

Соглашение о 
предоставлении иного 

межбюджетного 
трансферта, имеющего 
целевое назначение, из 
федерального бюджета 

бюджету субъекта  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

 
 

 
    

Российской Федерации 
 

1.5. 
 

Мероприятие (результат) 
"Реализованы проекты по 

повышению производительности 
труда на предприятиях-

участниках национального 
проекта по направлению 

"Бережливое производство" с 
помощью созданной 

региональной инфраструктуры 
обеспечения повышения 

производительности труда" 
 

01.01.2022 
 

30.12.2022 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

В субъектах Российской 
Федерации – участниках 
национального проекта 

при поддержке ФЦК 
созданы региональные 
центры компетенций 

(РЦК) для возможности 
тиражирования 

положительного опыта и 
подходов по повышению 

производительности 
труда на региональном 
уровне.ФЦК оказывает 
субъектам Российской 
Федерации поддержку 
при создании РЦК в 

части проведения отбора 
сотрудников, а также 

проводит оценку знаний 
и навыков сотрудников 
РЦК, необходимых для 

самостоятельной 
реализации проектов на 

предприятиях и 
обеспечивает 
последующую 

сертификацию РЦК. 
Созданы «фабрики  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

процессов» (в первый 
год вступления субъекта 
РФ в проект по графику, 

за исключением г. 
Москвы и Еврейской 

автономной области, где 
не создаются «фабрики 

процессов»), 
представляющие собой 

площадки, 
обеспечивающие 

практическое обучение 
принципам и 
инструментам 
бережливого 
производства 

посредством имитации 
реальных 

производственных и 
вспомогательных 

процессов, но не более 
одной в субъекте 

Российской Федерации. 
Экспертами РЦК 

реализованы проекты по 
повышению 

производительности 
труда на предприятиях-

участниках 
национального проекта  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

(не менее чем на 75% 
предприятиях созданы 

потоки-образцы). 
Сотрудники 

предприятий-участников 
национального проекта 

под региональным 
управлением (совместно 

с экспертами РЦК) 
прошли обучение по 

программе повышения 
производительности: в 

2021 году – 4598 
человек, в 2022 году – 
8440 человек, в 2023 

году – 11055 человек, в 
2024 году – 13761 

человек. 
Подготовлены 

инструкторы по 
бережливому 

производству на 
предприятиях-

участников 
национального проекта 

под региональным 
управлением (совместно 

с экспертами РЦК): в 
2021 году – 836 

человек, в 2022 году – 
1688  
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 
       

человек, в 2023 году – 
2010 человек, в 2024 
году – 2502 человек. 

Предприятия 
положительно 

оценивают работу РЦК, 
по итогам которой 

используют услуги РЦК 
на коммерческой основе. 

 

1.5.1. Контрольная точка"Утверждены 
(одобрены, сформированы) 
документы, необходимые для 
оказания услуги (выполнения 
работы)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 31.03.2022 
 

Взаимосвязь с иными 
мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

04 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Порядок предоставления 
из областного бюджета 

субсидии на реализацию 
мероприятия 

национального проекта 
«Производительность 

труда» 
 

1.5.2. Контрольная точка"Заключено 
соглашение о предоставлении 
субсидии юридическому 
(физическому) лицу (соглашение 
о предоставлении субсидии 
юридическому (физическому) 
лицу включено в реестр 
соглашений)", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 31.03.2022 
 

01 
 

06 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Соглашение о 

предоставлении 
субсидии из областного 

бюджета 
некоммерческим 
организациям, не 

являющимся 
государственными 
(муниципальными) 

учреждениями 
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№ п/п 
Наименование мероприятия 

(результата), контрольной точки 

Сроки реализации Взаимосвязь 
Ответственный 

исполнитель 

Вид и характеристика 
подтверждающего 

документа 

Начало Окончание предшественники последователи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.5.3. Контрольная точка"Заключены 
соглашения с предприятиями - 
участниками национального 
проекта под региональным 
управлением (совместно с 
экспертами РЦК)", значение: 
1.0000, Условная единица 
 

- 31.08.2022 
 

04 
 

07 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
архив соглашений 

 

1.5.4. Контрольная 
точка"Корректировка РЦК 
ресурсного плана", значение: 
1.0000, Условная единица 
 

- 31.08.2022 
 

06 
 

02 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Скорректированный 

ресурсный план 
 

1.5.5. Контрольная точка"Для оказания 
услуги (выполнения работы) 
подготовлено материально-
техническое (кадровое) 
обеспечение", значение: 1.0000, 
Условная единица 
 

- 30.12.2022 
 

07 
 

03 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
Реестр договоров и 

счетов на материально-
техническое (кадровое) 

обеспечение для 
оказания услуг 

(выполнения работ) 
 

1.5.6. Контрольная точка"Услуга 
оказана (работы выполнены)", 
значение: 1.0000, Условная 
единица 
 

- 30.12.2022 
 

02 
 

Взаимосвязь с 
иными 

мероприятиями 
(результатами) и 
контрольными 

точками отсутствует 
 

Альчик Н.А. 
 

Прочий тип документа 
информация об 

исполнении: архив 
Протоколов выполнения 

мероприятий по 
региональным целям 

 

 


